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Procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado — Técnico

de Sistemas e Tecnologias de Informagao

Ata n.2 7 | Divulgacdo dos Resultados da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias e Lista
Unitdria de Ordenagao Final

Aos quatro dias do més de setembro de 2026 reuniu, na sede do Agrupamento de Escolas
Eduardo Gageiro, o juri do procedimento concursal comum para constituicdo de vinculo de
emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo
indeterminado com vista ao preenchimento de 1 posto de trabalho da carreira e categoria geral
de Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagdo, constituido por Maria Filomena Pinto de
Bivar Velho da Costa Campos, na qualidade de Presidente, Luis Filipe Rodrigues Borges Roque e
Inés Martins Antunes, na qualidade de vogais efetivos, no sentido de proceder a apreciacio das

candidaturas recebidas.

Esta reunido teve como objetivo proceder a validagdo e preparacdo da divulgacio dos
resultados obtidos pelos candidatos no método de selecdo Entrevista de Avalia¢io de

Competéncias, bem como a divulgagdo da Lista Unitaria de Ordenac&o Final.

1. Resultados EAC.

Os candidatos que a seguir se elencam foram regularmente notificadas para a realizacdo da

entrevista de avaliacdo de competéncias, tendo obtido os seguintes resultados:

Antonio José Batista Calhau Correia Faltou

1

2 Hugo Miguel Teixeira Barros Faltou
3 Fernando Sérgio Dolbeth e Costa de Faria Leal 7,2
4 José Luis Barbosa Pereira Faltou
5 Rodrigo Manuel Palhoto Lucena Ferreira do Amaral Faltou
6 Luis Miguel Cavaco Patricio 16,8

Ao abrigo do disposto no art.2 21.2 da Portaria n.2 23322022, de 9 de setembro, doravante
designada Portaria, todos os métodos de selecdo, bem como todas as suas fases, tém caracter
eliminatério, pelo que serdo excluidos os candidatos que obtenham uma valorac¢do inferior a

9,50 valores em qualquer um dos métodos e um juizo de Ndo Apto num dos métodos de
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selecdo ou numa das suas fases. Serdo ainda excluidos todos os candidatos que ndo

comparegam, desistam ou ndo completem qualquer um dos métodos de selegdo.

2. Lista Unitdria de Ordenacao Final.

Nos termos do disposto no art.2 23.2 da Portaria, os candidatos infra identificados

completaram o procedimento, sendo aplicdveis as formulas de Ordenacgao Final, da qual resulta

a seguinte classificacdo:

1 Luis Miguel Cavaco Patricio 14,11 16,80 15,46
2 Fernando Sérgio Dolbeth e Costa de Faria Leal 12,8 7,20 d)
3 | Anténio José Batista Calhau Correia 17,6 f)
4 | Hugo Miguel Teixeira Barros 16,4 f)
5 |José Luis Simdes Barbosa Pereira 15,88 f)
6 Rodrigo Manuel Palhoto Lucena Ferreira do Amaral 14,0 f)
7 | Afonso Domingos Piteira c)
8 Afonso Rosa Bergano c)
9 | Ana Matias Costa 10,58 e)
10 | Antdnio Jorge Matos de Almeida c)
11 | Carolina dos Santos Oliveira c)
12 | David Alexandre dos Santos Bicho 11,17 e)
13 | Diana Raquel Alves Simdes a)
14 | Felipe Alexandre Souza 8,82 d)
15 |Hochiminh Fernandes de Barros Martins 11,76 e)
16 |lIsaac Lopes Domingos 10,58 e)
17 |Jodo Pedro Duarte de Sa Barros a)
18 |Jodo Pedro Santos e Silva 12,25 e)
19 |José Joaquim da Costa Rebelo 11,17 e)
20 | Mércio Filipe Ribeiro Fernandes c)
21 |Nuno Fernandes 8,82 d)
22 | Paulo César Sanches Dias a)
23 | Ricardo Filipe Ferreira Delgado c)
24 | Rodrigo de Sousa Esteves c)
25 | Svetlana Balanut a)
26 | Tiago André da Silva Matos 10,00 e)
27 |Tiago Monteiro Spranger 10,00 e)
28 | Vitor Cristiano dos Anjos Caeiro 10,00 e)
29
Legenda:

AC- Avaliagdo Curricular; PC- Prova de Conhecimentos; EAC- Entrevista de Avaliacdo de

Competéncias; CF — Classificagdo Final.
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a) O(A) candidato(a) é excluido(a) do procedimento concursal por incumprimento do
ponto 9 da oferta de emprego publicada na Bolsa de Emprego Publico (BEP) com o

codigo de oferta OE202606/0392.

b) O(A) Candidato(a) é excluido por ndo ter entregado o certificado de registo criminal, de
acordo como artigo 2.2 da Lei n.2 1132009, de 17 de setembro, para os efeitos do
disposto na alinea c¢) ponto 11 da oferta de emprego publicada na Bolsa de Emprego

Publico (BEP) com o cédigo OE202606/0392.

c) O(A) Candidato(a) é excluido por ndo ter comparecido ao método de sele¢do Prova de

Conhecimentos.

d) O(A) Candidato(a) é excluido ao abrigo do disposto no art.2 21.2 da Portaria n.°

2332022, de 9 de setembro.

e) O(A) Candidato(a) ndo foi selecionado(a) para a entrevista, ao abrigo do disposto no

art.2 19.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro.

f) O(a) Candidato(a) é excluido por ndo ter comparecido ao método de sele¢do Entrevista

de Avaliagdo de Competéncias.

3. Audiéncia dos Interessados.

Os candidatos ndo admitidos e admitidos podem, nos termos e efeitos do artigo 16.2 da
Portaria 233/2022 e 122.2 do Cddigo do Procedimento Administrativo, no prazo de 10 dias uteis,
dizer o que se lhes oferecer sobre a intencdo da exclusdo, utilizando para o efeito o seguinte

endereco de correio eletrénico: diretora@eduga.pt .

Considerar-se-do ulteriormente admitidos os concorrentes que, no decorrer do periodo de

audiéncia dos interessados, suprirem a falta de elementos que motivem a respetiva exclusdo.

4. Publicitacio dos Resultados.

A publicitacdo dos resultados obtidos sera efetuada na pagina eletrénica do Agrupamento de

Escolas Eduardo Gageiro www.eduga.pt.

5. Comprovacdo dos Requisitos.

Evidencia-se que, nos termos do artigo 14.2 da Portaria 23322022, a comprovacdo dos
requisitos que ndo se mostram determinantes para a decisdo a respeito dos métodos de

selecdo a aplicar é realizada no momento da constitui¢do do vinculo de emprego publico,
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devendo os candidatos que agora ndo apresentaram elementos que atestem os requisitos

previsto no artigo 17.2 da Lei n.2 352014 fazé-lo em ulterior momento.

Assim, devem apresentar:

a) Comprovativo de nacionalidade portuguesa — Cartdo de Cidaddo ou similar;

b) Comprovativo de maioridade — Cartdo de Cidadao ou similar;

c¢) Comprovativo da ndo inibicdo do exercicio de fungBes publicas ou ndo interdi¢do para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar — Certificado de Registo Criminal;

d) Comprovativo de robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das fun¢des —
Declaragdo nos termos do Decreto-Lei n.2 242/2009, de 16 de setembro;

e) Comprovativo do cumprimento das leis de vacinagdo obrigatéria — Boletim de vacinas.

Os elementos do juri,

///\/Z:\:Z/ .'QM,L»(/Z :

(Filomena Velho da Costa — Presidente do juri)

(Luis Roque — Voga Ifm

ThneN Aniuneh

(Inés Antunes — Vogal efetiva)

Pagina 4 de 4



