
 

 
Candidatura 

Projeto Erasmus + “Ser Cidadão do Mundo: Inclusão e Diversidade” 
 

 

  
 

 

 

 

 
Curso “Todos somos especiais:  inclusão e apoio a alunos com necessidades especiais dentro e 
fora da sala de aula” -  Grécia/Atenas de 25 a 30 de março de 2024 - 1 vaga-  Sujeito a alteração 

 

1.- Resuma de forma sucinta o(s) objetivo(s) do projeto Erasmus + “Ser Cidadão do 

Mundo: Inclusão e Diversidade”? 

_______________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 

2.- Em que medida se identifica com o projeto. Qual a sua motivação, interesse na 

participação no mesmo. 

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 

3.- Já participou em algum projeto Erasmus?______ 

Se sim, qual o seu maior/melhor contributo para o mesmo? 

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 

 

Candidato 

Nome: __________________________________________________________________________ 

Tempo serviço (dias até 31 agosto 2023):____       Vínculo (Q.A./ QZP/ contratado):_____________ 

Função (Gestão/ Titular/Apoio Educativo):______________________________________________ 

Documento de Identificação (n.º):____________________________________________________ 



 

 
Candidatura 

Projeto Erasmus + “Ser Cidadão do Mundo: Inclusão e Diversidade” 
4.- Já elaborou ou participou, enquanto organizador(a) num projeto da escola?  

Qual (quais) e refira o seu papel dentro do(s) mesmo(s)? 

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 

5.- Refira situações concretas, no trabalho que desenvolve ou pretende desenvolver, 

que comprovem as seguintes capacidades: 

a)capacidade e disposição para a aprendizagem 
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________ 
 
b)capacidade de trabalho em equipa 
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________ 
 
c)capacidade de promover um bom ambiente de trabalho 
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________ 
 
d)capacidade de promover e implementar boas práticas 
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________ 
 
e)postura assertiva que garanta qualidade de trabalho 
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________ 
 
 



 

 
Candidatura 

Projeto Erasmus + “Ser Cidadão do Mundo: Inclusão e Diversidade” 
f)dinamismo e disposição/perfil reconhecidos para motivar e disseminar conteúdos 
entre pares 
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________ 
 
g)capacidade de maximizar resultados 
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________ 
 
 

 
PONTUAÇÃO DAS  QUESTÕES: 

 

Questão 1 2 3 4 5 
 
 
 
 
 
 
Parâmetros 

Revela bastante 
conhecimento do 
projeto- 5 

Revela elevado grau 
de identificação, 
interesse no projeto- 
5 

Revela ter 
contribuído 
relevantemente para 
um projeto Erasmus- 
5 

Revela iniciativa 
relevante em 
projetos da escola- 5 

Revela 5 ou + 
capacidades 
relevantes para este 
projeto- 5 

Revela algum 
conhecimento do 
projeto- 3 

Revela identificação, 
interesse no projeto- 
3 

Revela ter 
contribuído 
satisfatoriamente 
para um projeto 
Erasmus- 3 

Revela alguma 
iniciativa para  
projetos da escola- 3 

Revela 3 ou 4 
capacidades 
relevantes para este 
projeto- 3 

Revela pouco 
conhecimento do 
projeto- 0 

Revela pouca 
identificação, 
interesse no projeto 
- 0 

Não revela ter 
contribuído 
significativamente 
para um projeto 
Erasmus- 0 

Revela pouca 
iniciativa para 
projetos da escola- 0 

Revela 2 ou - 
capacidades 
relevantes para este 
projeto- 0 

 
Cotação 

     

Critérios de desempate: 
1º- Vínculo (QA- 3 pontos/ QZP- 2 pontos/ Contrtados-1ponto) 
2º- Tempo de serviço (ordenação de candidatos por maior tempo de serviço- contabilizado em dias) 
 
 

 


