
Projeto Erasmus+ “Ser Cidadão do Mundo: Inclusão e Diversidade” 

 
Seleção de participante 

Mobilidade Grécia 

O projeto “Ser Cidadão do Mundo: Inclusão e Diversidade” do Agrupamento de Escolas Eduardo Gageiro, inserido 

no Programa Erasmus+, Ação Chave 1, Mobilidade de Pessoal para fins de Aprendizagem, consiste em proporcionar 

aos seus docentes, do Ensino Escolar, principalmente do 1º ciclo, experiências de formação no estrangeiro que 

permitam adquirir/desenvolver competências para solucionar problemas/necessidades identificados pela instituição 

para este projeto: 

- Problemas de comunicação entre staff escolar e alunos/famílias oriundos de países cujo português não é a língua 

materna / falta de competências do staff escolar ao nível da língua inglesa; 

- Situações de indisciplina, conflitos em ambiente escolar, racismo, bullying; 

- Contexto de grande debilidade económica; 

- Origem multicultural dos alunos e famílias (42 nacionalidades diferentes); 

- Grande percentagem de alunos com necessidades especiais na educação/necessidade de inclusão; 

- Aproveitamento escolar pouco satisfatório. 

Sendo um projeto delineado essencialmente para o 1º ciclo, decidimos envolver também a educação pré-escolar e os 

serviços administrativos pois partilham de alguns objetivos comuns e ambos articulam ou trabalham diretamente com 

este nível de ensino. 

Esta candidatura ERASMUS+ é um programa da União Europeia, para o período de 01/06/2023 a 31/07/2024. 

Tendo surgido uma vaga no fluxo de mobilidade à Grécia (por desistência de um participante) colocamos esta 

vaga a concurso. 

 

 
Perfil do Participante 

 

Docente com Cargos de Gestão; 

Docente do 1º ciclo, titular de turma ou de apoio educativo, professor da escola que esteja imbuído de um 

dinamismo que promova a partilha e a inovação de métodos e práticas pedagógicas a implementar neste nível de 

ensino. 

Os critérios de seleção definidos consideram as necessidades formativas do docente, a sua abertura à inovação, o seu 

dinamismo e a sua disponibilidade, tanto para a frequência da ação como para a posterior disseminação do 

conhecimento. 

Docentes que se estejam a candidatar pela primeira vez a este projeto (não inseridos em nenhuma outra mobilidade 

do mesmo). 

 

Seleção 
 

Número de mobilidades/vagas: 1                Número de países/cursos: 1 

O participante será selecionado, entre todos os candidatos, por um júri constituído por 3 docentes  

(Diretora, 1 membro da coordenação do Projeto e um docente do Departamento do 1º ciclo). 

 

Período de candidaturas 
 

-30 de outubro a 3 de novembro- apresentação de candidatura à Coordenação do Projeto (Sara Silva), em 

modelo próprio disponibilizado por e-mail e no site da escola;  

-6 e 7 de novembro- seleção e seriação dos candidatos; 

-8 de novembro - divulgação dos resultados no site do Agrupamento; 

-9 a 15 de novembro - período de reclamação; 

-16 de novembro - publicação da lista definitiva no site do Agrupamento. 

 


